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Ronald Sistek

A continuación se presenta el resumen del Workshop 
Regeneración Aplicada por Ronald Sistek, 
realizado el 6 y 7 de marzo 2024 en Montevideo, Uruguay.

Este informe tiene como objetivo dimensionar el impacto 
generado y compartir los aspectos más relevantes de las 
jornadas.

Intención



Atendimos tres aspectos fundamentales:

● Comprender el paradigma de la regeneración y la regeneración aplicada a 
organizaciones, comunidades y campos sociales en general. 

● Generar un espacio de reflexión y construcción colectiva 

● Contar con insumos para poder aplicar el paradigma regenerativo a las 
organizaciones 

Finalidad del Programa de 
Regeneración Organizacional  



Ronald Sistek

Compartimos a través de esta propuesta una invitación  para 

que Fundación Telefónica  pueda  apoyar el desarrollo de un 

programa de Regeneración Organizacional   que desde Gemma 

estamos impulsando con la convicción del impacto del mismo 

en el ecosistema organizacional  y educativo de diversas 

organizaciones del  país.  

Organizadores



Facilitador Ronald Sistek 

Entrena colectivos en metodologías y programas como Dragon Dreaming, 
Teoría U, Sociocracia 3.0, Ecología Profunda, Transición, Incubación de 
Proyectos Regenerativos, Estructuras organizacionales Bioinspiradas, EDE 
(Gaia Education), Economía Circular, Economía Regenerativa y Los 
Patrones que Conectan (integración metodológica).

Actualmente  CEO de CO Consulting – Coherencia Organizacional, 
director del grupo 180GRADOS (Desarrollo de negocios de impacto 
positivo), director de Fundación Kawoq (Regeneración ecosocial).

Ronald ha estado presente en Gemma desde hace varios años y el trabajo 
compartido ha sido muy transformador para  las personas del equipo 
como para la misma empresa. Su manera de trabajar siempre nos ha 
aportado desde la innovación, la sensibilidad, la transformación y las 
conversaciones profundas, en distintos momentos de la empresa ya que 
tiene una forma de entender los negocios que incorpora las diferentes 
dimensiones de la empresa, nuevas metodologías de planificación y 
gestión de proyectos y una infinidad de herramientas para aportar al 
desarrollo de las personas, las comunidades y la regeneración del planeta. 
Para conocer mas : https://www.ronaldsistek.cl/

https://www.ronaldsistek.cl/
https://www.ronaldsistek.cl/


La ruta 



7/3/24
Workshop 
Introducción a la 
regeneración 
organizacional

6/3/24
Workshop 
Introducción a la 
regeneración 
organizacional

La ruta 

5/3/24
Conferencia
abierta.
FCEA-Udelar

1 32

Marzo y abril
Retroalimentación, 
celebración. 
Proyección de 
emergentes

4



5 de marzo:
Conferencia abierta.
FCEA-Udelar

Fotos de la charla en FCEA 

https://www.flickr.com/photos/comunicacionfcea/albums/72177720315281137/with/53573024311/

24 personas
4 docentes del posgrado
3 personas de Gemma

Lo que vimos suceder

https://www.flickr.com/photos/comunicacionfcea/albums/72177720315281137/with/53573024311/


             16 horas de Workshop

● Equipo de trabajo del evento:  11 personas

● Invitaciones (Beca total): 6 personas  

● Alianzas y Clientes, Empresas B (descuento 25%): 18 

personas

● Equipo Gemma (descuento 45%): 1 persona

● Otros Inscriptos al Curso: 21 personas

● 8 casos locales trabajados en Canvas Regenerativos

● 1 proveedor local - Re Market

Lo que vimos suceder

57 personas involucradas en el Evento

50 personas participaron tomando el curso

6 y 7 de marzo:
Workshop Introducción a la 
regeneración organizacional



Las voces de los Ancestros en Uruguay:

Abrimos y cerramos los encuentros a través del diseño 

sagrado de la comunidad Guarani.

Lo realizaron dos participantes del encuentro, Analaura 

Antúnez y Lucía Kroger (Panda.uy).

Lo que vimos suceder

6 y 7 de marzo:
Workshop Introducción a la 
regeneración organizacional



El programa contó con el apoyo de:



Expansión para aumentar el alcance

El curso contó con la posibilidad de ser 
subsidiado por INEFOP a través del 
instrumento de apoyo a capacitaciones 
estándar para empresas.

El curso contó con el apoyo de Udelar a 
través del posgrado de Transformación 
Organizacional de la Facultad de 
Economía.



Difusión del evento



Elementos de Comunicación generados

Diseños de flyers, correos electrónicos a base de 
datos de Gemma y correos segmentados, mensajes 
vía whatsapp, Videos y Reels. 



Canales de Comunicación 

1

2

3

4

Whatsapp y llamadas a Clientes 5

Redes de Gemma: 4 Instagram (3 reels y 1 publicación) y 1 en Linkedin

Boletín de Gemma (Mailchimp) a 3260 personas: 2 envíos

Publicación en redes de Ronald Sistek: 1

Web institucional de Gemma



Instagram



Linkedin



Plataformas y sitios web donde fue publicado

 

SOS Impacto
https://www.sosimpacto.org/e
vent_detail/1022

Web Gemma

https://gemma.uy/2024/02/05
/workshop-regeneracion-aplic
ada-por-ronald-sistek/

Uruguay Emprendedor

https://www.uruguayemprend
edor.uy/evento/introduccion-a
-la-regeneracion-organizacio
nal/

19/2 Boletín 4D

https://v3.esmsv.com/campai
gn/htmlversion?Administrator
ID=89083&CampaignID=212
&StatisticID=179&MemberID
=5228&s=f7510d4e37461ded
2a2e094348e33782&isDemo
=0

Uruguay Emerge y 4D enviaron la 
información vía boletín a su base 
de datos.

La Red de Pacto Global incluyó 
mención en sus redes.

Gemma

SOS Impacto

Uruguay emprendedor

4D

https://www.sosimpacto.org/event_detail/1022
https://www.sosimpacto.org/event_detail/1022
https://gemma.uy/2024/02/05/workshop-regeneracion-aplicada-por-ronald-sistek/
https://gemma.uy/2024/02/05/workshop-regeneracion-aplicada-por-ronald-sistek/
https://gemma.uy/2024/02/05/workshop-regeneracion-aplicada-por-ronald-sistek/
https://www.uruguayemprendedor.uy/evento/introduccion-a-la-regeneracion-organizacional/
https://www.uruguayemprendedor.uy/evento/introduccion-a-la-regeneracion-organizacional/
https://www.uruguayemprendedor.uy/evento/introduccion-a-la-regeneracion-organizacional/
https://www.uruguayemprendedor.uy/evento/introduccion-a-la-regeneracion-organizacional/
https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0
https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0
https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0
https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0
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https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0
https://gemma.uy/2024/02/05/workshop-regeneracion-aplicada-por-ronald-sistek/
https://www.sosimpacto.org/event_detail/1022
https://www.uruguayemprendedor.uy/evento/introduccion-a-la-regeneracion-organizacional/
https://v3.esmsv.com/campaign/htmlversion?AdministratorID=89083&CampaignID=212&StatisticID=179&MemberID=5228&s=f7510d4e37461ded2a2e094348e33782&isDemo=0


Video replicado en TV de buses urbanos Re impulso
 

Video activo en pantallas Re Impulso

https://www.youtube.com/watch?v=b5iI0TCyAw8


Faceback y Retroalimentación



Unidad
Confianza
Nutrida
Reconfortada
Efervescente
Florecimiento
Confianza
entusiasmo
Luz
Incertidumbre
Necesaria quietud
nuevas preguntas
Movilizado
Regenereado
crecimiento
Conectada
Inspirado
Gratamente satisfecho
Esperanzado
Ajá
gratitud y energía
Plenitud
inquietud
confianza
vital

Beneficios 
para Itaú

𝘈𝘱𝘦𝘳𝘵𝘶𝘳𝘢 𝘺 𝘵𝘦𝘯𝘴𝘪𝘰𝘯𝘦𝘴 
𝘪𝘯𝘪𝘤𝘪𝘢𝘳𝘰𝘯 𝘭𝘢 𝘦𝘴𝘱𝘦𝘳𝘢𝘯𝘻𝘢 
𝘵𝘳𝘢𝘯𝘴𝘧𝘰𝘳𝘮𝘢́𝘯𝘥𝘰𝘴𝘦 𝘦𝘯 𝘥𝘢𝘯𝘻𝘢  
𝘤𝘰𝘯 𝘭𝘢𝘴 𝘤𝘶𝘢𝘵𝘳𝘰 𝘥𝘪𝘳𝘦𝘤𝘤𝘪𝘰𝘯𝘦𝘴 
𝘧𝘶𝘦𝘳𝘰𝘯 𝘵𝘢𝘯𝘵𝘢𝘴 𝘦𝘮𝘰𝘤𝘪𝘰𝘯𝘦𝘴  
𝘵𝘦𝘫𝘪𝘥𝘢𝘴 𝘦𝘯 𝘴𝘶𝘴𝘱𝘦𝘯𝘴𝘪𝘰́𝘯  
𝘲𝘶𝘦 𝘥𝘦 𝘭𝘢 𝘰𝘳𝘨𝘢𝘯𝘪𝘻𝘢𝘤𝘪𝘰́𝘯  
𝘲𝘶𝘦 𝘵𝘳𝘢𝘫𝘪𝘮𝘰𝘴 
𝘩𝘢𝘺 𝘤𝘰𝘴𝘦𝘤𝘩𝘢 
𝘢 𝘤𝘰𝘩𝘦𝘳𝘦𝘯𝘤𝘪𝘢 𝘩𝘰𝘺 𝘺𝘢 𝘦𝘴𝘵𝘢 ́𝘩𝘦𝘤𝘩𝘢
𝘥𝘦 𝘢𝘮𝘰𝘳 𝘺 𝘳𝘦𝘨𝘦𝘯𝘦𝘳𝘢𝘤𝘪𝘰́𝘯

Sonia (Chile)

Algunas palabras de cierre de los participantes del evento:



El campo social del grupo

“Hubo muchos movimientos bonitos, 
emergieron emociones en diferentes 
momentos.

Alta diversidad en términos de 
profesionales y mucha unidad en 
términos no profesionales.

Hubo una gran velocidad en la 
generación de la confianza.” Ronald 
Sistek



Resonancia colectiva de participantes

Emergentes de los participantes

● Grupo autogestionado de 
Wasap

● Carpeta Drive con materiales
● Miro compartido (plataforma 

visual)



Emergentes de la experiencia para Gemma y Coherencia organizacional

Durante 2024, tenemos la intención de continuar el viaje Regenerativo fomentando una comunidad de práctica para 
continuar el proceso de aprendizaje junto a Ronald en Uruguay. 

Serán cuatro instancias de mentorías online y tres encuentros presenciales, siendo el primero el realizado en marzo.

Las mentorías online son para quienes hayan participado de los workshop presenciales. Los encuentros presenciales 
son abiertos a quienes quieran sumarse y para quienes ya estén realizando el recorrido.

Verano1 Otoño2 Invierno3 Primavera4

Inicio: 
Workshop 

(presencial)

2 encuentros de 
mentorías (online)

Workshop 
(presencial)

Workshop 
(presencial)

2 encuentros de 
mentorías (online)



Gestión de impacto ambiental

Informe de Metasustentable aquí

https://drive.google.com/file/d/1TOIwe7FLgJSEP3bROItQPvjtaASuaYgi/view?usp=drive_link


Impacto de la propuesta desde la perspectiva de los ODS

17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por alianzas entre 
múltiples interesados que movilicen e intercambien conocimientos, especialización, tecnología y 
recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los 
países, particularmente los países en desarrollo.

12.8 De aquí a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la información y los 
conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonía con la naturaleza.

PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 

ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS



“La transformación humana se produce cuando 
el dolor de cambiar es menor que el dolor de 

permanecer igual” 

Ronald Sistek 




